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PROFR. JOSE FELIPE GARZON LOPEZ, Presidente Municipal Constitucional del Ayuntamiento de Concordia. Sinaloa. y
PROFR. RODOLFO TIRADO MIRANDA, Secretano del H Ayuntamiento respectivamente, en ejercicio de las facultades
que nos confieren los articulos 115 Fraccion |l de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. 45 Fraccion IV,
110111, 125 Fracciones | y I de la Constitucion Politica del Estado de Sinaloa. y.

CONSIDERANDOS:

1. Que de acuerdo a lo establecido en el Ariculo 27, Fraccion IV de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Sinaloa. en relacion con el Articulo 46 Fraccion XVIy XVIL del Reglamento Intenor del Ayuntamiento del Municipio de
Concordia Sinaloa es facultad del H Ayuntamiento expedir modificar reformar y adicionar los reglamentos. facultandose al
Presidente Mumcipal. al Sindico Procurador, a los Regidores y a las Comisiones de Cabildo para revisar lo antenor

2. Con fundamento en lo anterior se considera procedente que el Ayuntamiento del Municipio de Concordia, proceda a lievar
a cabo la expedicion del Reglamento para la designacion de Sindicos y Comisarios Municipales de Concordia, Sinaloa. en
vilud de establecer dentro de los limites de su jurisdiccion territonial, la forma y los terminos en que seran designados los
Sindicos y Comisarios Municipales. asi como las de ejercer facultades administrativas de los mismos

3. En base en lo anterior y por acuerdo del H. Cabildo Municipal tomado en la Sesion Ordinana Numero 16, celebrada el dia
28 de Junio del 2019, el H Ayuntamiento Constitucional del Mumicipio de Concordia Sinaloa. ha tenido a bien autonzar 13
creacion del

REGLAMENTO PARA LA DESIGNACION DE SINDICOS Y COMISARIOS MUNICIPALES DE CONCORDIA, SINALOA,
por lo que

RESUELVE
PRIMERO.- Se autoriza al H Ayuntamiento del Municipio de Concordia, para la expedicion del Reglamento para la
Designacion de Sindicos y Comisaros Municipales de Concordia, Sinaloa aprobado por el H Cabildo Mumicipal lomado en la
Sesion Ordinana Numero 16, celebrada el dia 28 de Jumo del 2019
SEGUNDO.- Como consecuencia de la autorizacion del punto resolulivo anterior. s expide el Decreto Municipal
correspondiente para quedar como sigue

DECRETO MUNICIPAL No. 8

REGLAMENTO PARA LA DESIGNACION DE SINDICOS Y COMISARIOS MUNICIPALES DE CONCORDIA, SINALOA.
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DECRETO MUNICIPAL NUM. 8
REGLAMENTO PARA LA DESIGNACION DE SINDICOS Y COMISARIOS MUNICIPALES
CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El objelo de este reglamento. es establecer dentro de los limites de su Junisdiccion terntonal, la forma. terminos
€n que seran designados los Sindicos y Comisarios Municipales del Municipio de Concordia. asi como las de ejercer
facullades administrativas de los mismos. en los terminos de los articulos 110 parrafo segundo de la Constitucion Politica de
Sinaloay 6 11.68.69 y 70 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa

Articulo 2.- El Municipio de Concordia se divide en ocho sindicaturas, con las denominaciones siguientes Aguacaliente de
Garate. El Verde Mesillas Panuco. Copala. Santa Lucia. Zavala y Tepuxta, las cuales. a su vez. se encuentran divididas en
comisanas con las extensiones y limites que actualmente les corresponden, en cuyas junsdicciones ejerceran las funciones
ejecutivas y administrativas los Sindicos y Comisarios Municipales, respectivamente

Articulo 3.- Las Sindicaluras y Comisarias, seran admimistradas por Sindicos y Comisanos. respeclivamente designados al
nicio de cada ejercicio constitucional por el Ayuntamiento mediante consulta popular. y podran ser removidos por el mismo
en los terminos del Articulo 68 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa. y de este Reglamento

Articulo 4.- Los Sindicos y Comisarios Municipales. dependeran jerarquicamente del Presidente Municipal, pudiendo este
auxiliarse de la Secretaria del Ayuntamiento para la supervision de su trabajo

CAPITULO SEGUNDO
DE LA DESIGNACION DE LOS SINDICOS Y COMISARIOS MUNICIPALES

Articulo 5.- Los Sindicos y Comisarios Mumicipales seran designados y removidos libremente por el Ayuntamiento. pero en
el caso de la designacion en los términos del articulo 68 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa. debera
celebrarse asamblea, en ia que se reahizara la consulla popular entre los vecinos de la sindicatura o comisaria respectiva

Articulo 6.- Para la designacion de Sindicos o Comisarios Municipales en las Sindicaturas 0 Comisarias de esta
municipalidad.  se estara a lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley de Gobierno Municipal. su eleccion sera mediante
Asamblea General en aquella sindicaturas cuyo numero de habitantes sea menor a siete mil quinientos. en lanto que seran
electos mediante Plebiscito cuando el numero de habilantes por sindicatura sea mayor a siete mil quinientos

Articulo 7.- Los Ayunlamientos realizaran la consulta popular mediante cualquiera de los siguientes medios y de acuerdo a
sus bases
2
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| PLEBISCITO

A) El Ayuntamiento convocara a los habitantes de la Sindicalura y de las Comisarias con veinte dias de anticipacion a un
Plebiscito para recoger las opiniones de la poblacion sobre la designacion de Sindicos y Comisarios Municipales

B) A partir de la convocatona, los vecinos dentro de los diez dias siguientes. propondran a personas idoneas para ocupar
los cargos de Sindicos y Comisarios Municipales. quienes deberan reunir los requisitos constitucionales para dichos cargos

C) Diez dias antes de la realizacion del Plebiscito, las personas propuestas daran a conocer a la poblacidn sus planes y
programas para el desempefio de sus funciones.

D) El dia del Plebiscito. cada ciudadano de la Sindicatura emilira su opinion sobre en quien debe recaer la designacion de
Sindico y Comisario Municipales

Il ASAMBLEA GENERAL

A) Los Ayuntamientos convocaran con veinte dias de anticipacion a la designacion de los funcionarios municipaies a los
habitantes de las Sindicaturas o Comisarias a una Asamblea General

B) La Asamblea General lendra por objeto conocer las opiniones de los habitantes de la Sindicatura o Comisaria, sobre las
personas idoneas para ocupar los cargos de Sindico y Comisano Municipal, respectivamente

C) Dentro de los diez dias siguienies a la convocatoria, los vecinos de la Sindicatura o Comisarias registraran ante el propio

Ayuntamiento a las personas que consideren idoneas. mismos que deben reunir los requisitos establecidos en la
Constitucion

D) Dentro de los ultimos diez dias previos a la Asamblea General. las personas propuestas desarrollaran labor vecinal
domiciliana en busqueda de apoyo a su designacion

E) El dia de la Asamblea. los integrantes del Ayuntamsento encargados del desarrollo de 1a misma. olorgaran el uso de la
voz a los propuestos

F) Concluida su intervencion, se formularan por los asistentes preguntas a los propuestos. quienes responderan a las
mismas de acuerdo al orden en que se registraron

G) Postenormenle, se propondra a la Asamblea se pronuncie en relacion a las personas propueslas

H) De la Asamblea General se levanlara acla circunstanciada, que contendra los resultados del pronunciamiento, misma
que se eniregara al Ayuntamiento para la designacion del Sindico o Comisarios Municipales

Articulo 8.- Para ser Sindico o Comisario Municipal se requiere ser ciudadano mexicano por nacimiento en pleno ejercicio
de sus derechos y estar avecindado en la sindicatura o comisaria cuando menos un afo antes de su designacion

Articulo 9.- Los Sindicos y Conisanos municipales una vez designados, rendiran su protesta de ley ante el H Ayuntamienio
en plenc en sesion que para lal efeclo se convocara, mismos que seran nombradas cada tres afos por el Ayuntamiento y
removidos libremente por este, de acuerdo a los tlerminos sehalados en el articulo 110 de la Constitucion Politica del Estado
de Sinaloa

Articulo 10.- Los Sindicos y Comisarios municipales podran ser removidos por causas justificadas de sus puestos por el H
Ayuntamiento, atendiendo una recomendacion o dictamen de la comisién de Gobernacion, por inconformidad debidamente
fundada y motivada de los vecinos de la sindicatura o comisaria 0 bien, como consecuencia de un procedimiento instruido
en su contra por el Sindico Procurador a lraves del Organo intemo de Control, por haber incumplido sus obligaciones
reglamentarias o por haber dado causa legal a ello, respetando en todo tiempo el derecho de audiencia

En el proceso instruido por el Organo Interno de Control debera constar el derecho de audiencia al servidor publico
denunciado. para lo cual esle debera ser llamado a comparecer para que responda a las acusaciones. asi como para que
presente las pruebas que pueda tener, desahogando las mismas en el propio expediente que se le instruya
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Articulo 11.- EI H Ayuntamiento en uso de sus facultades legales podra remover de manera provisional o definitiva, ya sea
de oficio a petcion de parte a los sindicos y comisanos en caso de que se configuren cualquiera de las causales
debidamente fundadas siendo las siguientes

I Por renuncia voluntaria y expresa del cargo

Il Por ausencia o abandono de sus funciones por mas de 10 dias consecutivos, sin que exista razon de por medio que asi lo
Justifique

Il Por estar sujelo a un proceso de orden penal que merezca pena corporal. a contar desde la fecha de que se dicte un
aulo de vinculacion a proceso por pare de la aulondad Jjudicial hasta en tanto exista una sentencia ejecutonada

IV Por aceplar un cargo comision o empleo publico remunerado de la Federacion, Estado o Municipio, asi como de
Organismos Publicos Descentralizados o de Empresas de Partcipacion Estatal de cualquera de los tres ordenes de
goberno. asi como tambien de cualquier partido politico exceplo la de ensefanza y beneficencia publica

V' Por incapacidad manifiesta para el cargoe publico que desempena

VI Por falta de probidad honradez o conducta escandalosa dentro de su unsdiccion

VIl Por alcoholismo o diogadiccion manifiesta

VIl Por la realizacion de actos de prepotencia, abusos de autoridad o violacion a los derechos humanos

IX Por padecer enfermedad mental transitona o definitiva incurable legalmente certificada, que le impida desempenar su
encargo o por muere

X Pot desempedar ineqularmente el cargo confendo

X1 En los demas casos que la ley determine

Articulo 12.- En el caso de que se configuren cualquiera de las causales sefaladas en el Aiculo precedente, el
Ayuntamiento a propuesta de la mitad mas uno de los habitantes de Ia Sindicatura y/o Comisana respectiva, designara al
Sindico y/o Comisano Provisional, y por conducto del Presidente Mumcipal. extendera el Nombramiento y le tomara Protesta
a un Sindico o Comisario Prowvisional

Articulo 13 .- Las causales a que se refiere el articulo 11 del presente reglamento seran calificadas por la Comisién de
Gobernacion, la cual ora en defensa al encauzado o encauzados. siempre en sesion pnvada. le recibira las pruebas de
descargo que aquél ofrezca. asi como los alegalos. dentro de un plazo que no excedera de diez dias siguientes al del inicio
de la causa debiendo dictar resolucion fundada y motivada en la que se establezca la separacion provisional o defintiva o la
inculpabiidad del o los encausados dentro de un plazo no mayor de 10 dias naturales contados al de la fecha del termino

probatonio

Articulo 14.- Los Sindicos y Comisarios Municipales podran ser designados para un segundo pernodo de manera
consecutiva por una sola vez, y para lal efeclo, el Sindico o Comisano Municipal que pretenda participar de nuevo y de
manera consecutiva en |la Consulta Popular debera solicitar licencia a su cargo

En este caso, la Presidencia Municipal nombrara de manera provisional a quien cubra la icencia

Articulo 15.- Los Sindicos y Comisanos Municipales no podran desempefdar durante el tiempo de su encargo. ningun otro
puesto denlro de los gobrernos Federal, Estatal o Municipal, ni de dingencia partidista.

CAPITULO TERCERO
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LOS SINDICOS Y COMISARIOS MUNICIPALES

Articulo 16.- Los Sindicos y Comusarios Municipales tendran dentro de los limites de su Junsdiccion, las siguientes
facultades y obligaciones
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I Cumplir y hacer cumpli 1a Constitucion Politica de los Estados Umdos Mexicanos la del Estado. las Leyes y reglamentos
que de ellas se emanen

It Cumplir los acuerdos del Ayuntamiento e informar oportunamente al Presidente Municipal de la ejecucion de los mismos,
I Informar al Presidente Municipal de todos los asuntos relacionados con su administracion.

IV Informar inmediatamente al Presidente Municipal de los casos de necesidad y urgencia que se susciten en sus
junisdicciones

V Tener bajo su mando a los Agentes del Cuerpo de Policia adscrios a sus respectivas junsdicciones;

VI Calificar las infracciones y aplicar a los infractores las sanciones correspondientes. que le sefalen la normatividad
Municipal aplicable. informando de ello oportunamente al Presidente Municipal para su revision;

VIl Cumplir y hacer cumplir. en representacion del Presidente Municipal, las disposiciones legales de las diversas ramas
municipales

VIl Vigilar que en su junisdiccion no se alteren la tranquilidad y orden publico. asi como sancionar a los infractores de los
reglamentos gubernalivos y de policia. ejerciendo en matena de transito 1as facultades que a ese respecto le asignen las
disposiciones legales conducentes,

IX Inspeccionar el funcionamiento de las dependencias de la Sindicatura o Comisaria, proponiendo al Presidente Municipal
las medidas que tiendan a mejorarlo,

X Manlener. en la medida de sus posibilidades, el territorio de su sindicatura o comisaria. aseaday limpia, coordinandose
para 1al efecto con la Direccion de Servicios Publicos Municipales

X1 .- Expedir las constancias que los ciudadanos soliciten, en materia de residencia y vecindad,

XIl. Fomentar los valores patrios, civicos y culturales de su comunidad izando y arriando la Bandera Nacional, en las fechas
sefaladas por la Ley sobre el Escudo, la Bandera y el Himno Nacional

Xill Comparecer ante el H Ayuntamiento cuando veces sea requerido para efio y los asuntos de su comunidad a tratarse
asi lo amenten

X1V Realizar el cobro de los impuestos que generen los puestos tanto semifijos como ambulantes, asi como el cobro del
uso de raslros en su comunidad. y remitir estos a la Tesoreria Municipal

XV Las demas que sefalen las Leyes y Reglamentos
CAPITULO CUARTO

DEL PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR LAS CONSULTAS PUBLICAS PARA DESIGNAR A LOS SINDICOS Y
COMISARIOS MUNICIPALES

Articulo 17.- Dentro de los Ires pnmeros meses del pnmer aiio de mandato constitucional de cada administracion municipal,
el H Ayuntamiento de Concordia. mediante dictamen emitido por la Comision de Gobernacidn, se convocara a los
ciudadanos de las Sindicaturas y Comisarias a participar en la consulta publica para designar Sindicos y Comisarios
Municipales

La Comision de Gobernacion realizara lodas las actividades operalivas del proceso de asamblea general

Articulo 18.- Una vez que el Cabildo haya aprobado el dictamen senalado en el ariculo antenor, la Comision de
Gobernacion en coordinacion con la Secretaria del H Ayuntamiento emitira una convocatoria publica, la cual tendra que ser
distnbuida y fyada en todas las sindicaturas y comisarias del Municipio de Concordia, para lo cual dicha comision y la
Secretania del H Ayunlamiento, se auxiiara de los Sindicos y Comisarios que estén en funciones. En todos los casos se
procurara que de la fyaciun de dichas convocatorias, se levante un acta por el Sindico o Comisario en funciones, la cual sera
remitida a la Comision de Gobernacion para agregarla al expediente respectivo
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Articulo 19.- En la convocatona a que se refiere el articulo anterior, se estableceran los requisitos de elegibilidad. asi como
las formas y terminos para el registro de ciudadanos para participar en los procesos de consulta publica. En todos los casos
se debera exigir la presentacion de copias de credencial para votar con fotografia expedida por el Instituto Nacional Electoral
de los cludadanos que apoyen sus aspiraciones en el registro respectivo, asi como una carta de no antecedentes penales,
que debera ser expedida por la Vice fiscalia de Justicia de la Zona Sur del Estado :

Articulo 20.- No se permitiran registros de candidatos con apodos y en lo referente a las boletas respectivas, la fotografia
del aspirante debera tener caracteristicas tales como frente despejada. sin sombrero. sin gorra y sin anteojos

Articulo 21.- La Conusion de Gobernacion podra auxiliarse en las diversas Comisiones de Regidores quienes actuaran
como coadyuvantes de esta, en el proceso de consulta popular

Articulo 22.- En lodo caso. los regislros de los aspirantes a Sindicos y Comisanos Municipales. deberan hacerse en la
oficina de la Comision de Gobernacidn de Cabildo y para este efecto los aspirantes deberan cumphr todos los requisitos
legales y los que la convocatona exia

Articulo 23.- Todo el proceso administrativo. desde el registro de los ciudadanos que aspiren a ser Sindicos 0 Comisarios
Mumicipales. estara a cargo de fa Comision de Gobernacion, por lo cual esta abrira un expediente para cada sindicatura o
comisana en el gue engrosara las soliciludes de registro y lodos los documentos que exige la normatividad aplicable para el
desarrolio del proceso

Articulo 24.. El dia fyado por la Comision de Gobernacion para la celebracion de las consultas publicas para designar
Sindicos y Comusanos Municipales. el personal coadyuvante asignado por dicha comisidn para cada demarcacion,
sindicatura o comisaria. actuaran en todo momenlo desde el inicio de la consulta hasta su culminacion, entregando sin
demora los resultados a la Comision de Gobernacion

Articulo 25.- En el caso a que se refiere el articulo anterior, la Comision de Gobernacion se instalara en sesion permanente
a partir de Jas ocho de la manana para recibir informes datos quejas o documentos de la jornada de la consulta y resolver
los problemas o controversias que llegaren a presentarse. La sesion concluira hasta que se reciban los ulimos resultados
oficiales por parte del personal coadyuvante asignado por dicha comision para cada demarcacion, sindicatura o comisaria.
La comision de Gobernacion en sesion especial hara la declaracion de validez y expedicion de la constancia de mayoria la
cual debera emitirse dentro de las sigwentes veinticuatro horas, después de haberse recibido el paquete de resultados.

Articulo 26.- Una vez realizada la designacion y tomada la protesta de los Sindicos y Comisarios Municipales, la Comision
de Gobernacion concluira con su Irabajo respecto a estos funcionarios publicos, razén por la cual, sera la Secretaria del
Ayuntamiento quien llevara el control y seguimiento del trabajo de estos servidores publicos

CAPITULO QUINTO
DEL RECURSO ADMINISTRATIVO DE REVISION

Articulo 27.- £l recurso admimistralivo de revision tiene por objeto que el Cabildo en pleno. revoque, modifique o confirme
las resoluciones que se denven con la aphicacion del presente reglamento, sin perjuicio de los otros recursos legales que
determingn las leyes

Articulo 28.- El recurso debera presenlarse por escnito anle la autondad que emita el acto que se reclama. dentro de los

tres dias habiles siguientes a partir de la notificacion de la resolucion admirustrativa recurrida, lo que no suspendera los
electos de la resolucion reclamada

Articulo 29.- En el escnito de revision se expresaran' nombre, domicilio de quien promueve, la resolucion que motiva el
recurso y la autoridad que haya dictado el acto reclamado. asi como los agravios que se consideren causados

En el mismo escnto deberan ofrecerse las pruebas y alegatos, excepluando las pruebas confesional y testimonal,
especificande los puntos sobre los que versa la queja que en ringun caso serdn ajenos a los expresados en dicho

documento

Articulo 30.- Admitido el recurso interpuesto dentro del término de los tres dias siguientes se sefialara dia y hora para la
celebracion de una audiencia en la que se ora en defensa al interesado. y se desahogaran las pruebas ofrecidas, y los
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alegatos expuestos levanlandose al termino de la diigencia actas circunstanciada suscnta por los que en ella hayan

nterverido  Turnandose inmediatamente todo lo actuado al pleno de cabildo para su resolucion. por conducto de la
Secretana del H Ayuntanuento

Articulo 31.- El ayuntamiento dictara la resolucion que corresponda. debidamente fundada y motivada, en un plazo maximo

de lres dias habiles, a partir de la fecha de recibida las actuaciones del recurso correspondiente misma que debera notificar
al interesado personalmente por conducto de su secretaria.

CAPITULO 6
DE LAS SANCIONES
Articulo 32.- La contravencion a las disposiciones del presente Reglamento dara lugar a la imposicion de una sancion que

podra consislir. segun sea el caso. s1 se trata de servidor publico municipal, en suspension de su trabajo hasta por el término
que la ley lo permia, dando vista Al Organo interno de Control para que inicie la investigacion correspondiente

Articulo 33.- Los Sindicos y Comisarios Municipales. en los terminos de la Ley de Responsabilidades de Servidores

Publicos del Estado de Sinaloa. deben salvaguardar la legalidad honradez, lealtad. imparcialidad y eficiencia en el
desempedo de su cargo

Articulo 34.- Para el cumplimiento de lo establecido en el presente reglamento. los Sindicos y Comisarios Municipales
tendran las siguientes obligaciones

I. Cumplir con eficiencia el servicio que les sea encomendado y abstenerse de cualquier aclo u omision que cause la
suspension o deficiencia de dicho servicio 0 implique abuso o ejercicio indebido de su cargo

I Formular y ejecutar los planes. programas y presupuesios de su competencia. cumphiendo con las disposiciones que
regulen el manejo de recursos economicos publicos,

Il Uuhzar los recursos que tengan asignados, las facultades que les sean atnbuidas y la informacion reservada a que
tengan acceso. exclusivamente para e desempeiio de su cargo.

IV Observar buena conducta en su cargo. tratando con respelo, diigencia. imparcialidad y rectitud a las personas con las
que tengan relacidon con motivo del desempefio de su funcion

V. Conducirse en la direccidon de sus inferiores jerarquicos con las debwdas reglas del trato y abstenerse de incurnr en
agravio, desviacion o abuso de autondad,

VI. Ser respeluosos en las relaciones con sus supenores jerarquicos, cumphendo las disposiciones que eslos dicten en el
ejercicio de sus atribuciones,

VIl Abstenerse de disponer o autonzar, sin causa justificada. que un subordinado falte a sus labores por mas de quince dias

continuos, o trenta descontinuos en un afo, asi como de olorgar licencias o permisos con goce parcial o total de sueldos u
otras percepciones,

Vili Las demas que les impongan las leyes y reglamentos aplicables

Articulo 35.- El incumplimiento de las obligaciones a que se refiere este reglamento, dara lugar a la imposicion de las
siguientes sanciones’

1 Apercibimiento privado 0 pubhico.
" Amonestacion privada o publica,
] Suspension de ties dias a dos meses,;

v Destitucion,
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v Sancion economica
Vi Inhabilitacion pa a desemperiar empleo. cargo o comision en el servicio pubhco

Articulo 36.- Del mismo modo, se podran aphcar sanciones a los servidores publicos municipales que indebidamente
participen en los procesos de consulla, sin estar debidamente autorizados por la Comision de Gobernacion de Cabildo En
estos casos. baslara la presentacion de la queja correspondiente por algun ciudadano, para que el organo Interno de
Control inicie el procedimiento respectivo y aphque. en caso de acreddarse su partcipacion fuera de la ley. la sancion
correspondiente en los lérminos de lo establecido por la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de

Sinaloa

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Penodico Oficial “El Estado de
Sinaloa”

SEGUNDO.- Comuniquese al Ejecutive Municipal para su sancion publicacion y observancia

Es dado en el Salon de Cabildos del Palacio Municipal de Concordia Sinaloa. a los veintiocho dias del mes de junio del afio
2019

PROFESOR GARZON LOPEZ

PRESIDE

Bobicrno del fHumapic PROFESOR RODOLFO TIRADO MIRANDA
Presidencia SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

icipal
Por tanto mando se imprima, publique. circule y se le de el wb‘ﬂm)ccanphmnemo Es dado en el Palacio del H Ayuntamiento
de Concordia Sinaloa, a los veintiocho dias del mes de junio del afio 2019

PROFESQR H JARZON LOPEZ

PROFESOR RODOLFO TIRADO MIRANDA
®obicrno del Humapie SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

Presidencia
Munirinal
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